OSKA CELIK EV INSAAT SANAYI VE TICARET LIMITED SiRKETI
KiSISEL VERILERININ KORUNMASI VE iISLENMESI
CALISAN ADAYI AYDINLATMA METNI
Veri Sorumlusu ve Temsilcisi
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca kisisel verileriniz, veri sorumlusu
olarak OSKA CELIK EV INSAAT Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi (“Sirket”) tarafindan asagida
aciklanan kapsamda islenebilecektir.
Kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenme amaglar1 konusunda detayli bilgilere, resmi internet
sitemizde adresinden kamuoyu ile paylasilmis olan OSKA CELIK EV INSAAT Sanayi ve Ticaret Limited
Sirketi Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas1’ndan ulasabilirsiniz.
Kisisel Verilerin Hangi Amacla islenecegi ve Hukuki Sebebi
Toplanan kisisel verileriniz, Sirketimize yapmis oldugunuz is basvurunuzun degerlendirilmesi ve
sonug¢landirilmasi kapsaminda Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlart

dahilinde asagidaki tabloda belirtilen sekilde islenebilecektir.

Kisisel Veri

[J Kimlik bilgileri
7 letisim bilgileri
[J Mesleki deneyim bilgileri
[0 Egitim bilgileri

[J Kimlik bilgileri
'] Tletisim bilgileri

[ Saglik verisi

(J HES kodu

[1 PCR test sonucu
[J As1 bilgisi

islenme Amaci

(] Caligan Adaylarmin
Basvuru Siireglerinin
Yriitiilmesi

7] Insan kaynaklar1 politikalart
ve siireclerinin planlanmasi ve
icra edilmesi

[ Sirket i¢i insan kaynaklari
politikalarinin planlanmasi ve
gerekli raporlamalarin
gerceklestirilmesi

[ Kamu sagliginin korunmasi
(] Caligan adaylarinin is
basvurularinin alinmasi ve
degerlendirilmesi

Hukuki Sebep

[] Bir s6zlesmenin kurulmasi
veya ifasiyla dogrudan
dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s0zlesmenin taraflarina ait
kisisel verilerin iglenmesinin
gerekli olmasi.

[J Sirketin operasyonel olarak
stirekliliginin saglanmasi
acisindan raporlamalarin
gergeklestirilmesi amagl
islenen kisisel veriler
Kanun’un 5 inci maddesinde
belirtilen ilgili kisinin temel
hak ve ozgiirliiklerine zarar
vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri
islenmesinin zorunlu olmasi
sart1 kapsaminda
islenmektedir.

O Bir s6zlesmenin kurulmast
veya ifasiyla dogrudan
dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s6zlesmenin taraflarina ait
kisisel verilerin islenmesinin
gerekli olmasi



Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; Sirketimiz tarafindan yukarida yer alan amaglarin gergeklestirilmesi
dogrultusunda Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak,
asagidaki tabloda belirtilen sekilde paylasilmaktadir.

Aktarim Amaci Aktarilan Taraf Hukuki Sebep
Mevzuat geregi zorunlu Veri sorumlusunun hukuki
oldugumuz hallerde ve () Yetkili kurum ve yiikiimliiliigiinii yerine
uyusmazlik halinde kuruluslara getirebilmesi i¢in zorunlu

olmasi.

Is bagvuru siirecinizin olumlu Tgili kisinin temel hak ve
ilerlemesi halinde kisilik [ Is/¢bziim ortaklarimiza, Ozgiirliiklerine zarar vermemek
envanteri, yabanci dil ve Yonetim kurulu kaydiyla, veri sorumlusunun
yetenek sinavi mesru

Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, Sirketimize yapmis oldugunuz is basvurusunun degerlendirilmesi amaciyla bizimle
temas kuracaginiz; elektronik ortamda online platformlar, online kariyer portallari, insan kaynaklar
danigmanlik sirketleri, e-posta, is bagvuru siirecinizin olumlu ilerlemesi halinde kariyer envanteri, yetenek
ve yabanci dil testleri ile fiziki ortamda Sirketimiz biinyesinde ger¢eklestirilen miilakatlar ve elden teslim
edilen matbu formlar kanallari {izerinden sizlerden otomatik veya otomatik olmayan yollarla toplanacaktir.
Kisisel Verilerin Saklanma Siiresi

Sirketimiz, kisisel verileri, yukarida belirtilen isleme amaglarinin gerektirdigi siire boyunca saklayacaktir.
Buna ek olarak, Sirketimiz, dogabilecek herhangi bir uyusmazlik durumunda, uyusmazlik kapsaminda
gerekli savunmalarin gercgeklestirilebilmesi amaciyla simirli olmak iizere ve ilgili mevzuat uyarinca
belirlenen zamanagimu siireleri boyunca kisisel verilerinizi saklayabilecektir.

Veri Giivenligine Iliskin Onlemler Ve Taahhiitler

Sirketimiz,

*kisisel verilerin hukuka aykiri olarak iglenmemesini,

*kisisel verilere hukuka aykir1 olarak erigsilmemesini ve

«kisisel verilerin muhafazasini saglamak amaciyla uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli
teknik ve idari tedbirleri almayi, gerekli denetimleri yaptirmay1 taahhiit eder.

Sirketimiz, hakkinizda elde ettigi kisisel verileri isbu Kisisel Verilerin Islenmesine Iliskin Aydinlatma
Metni ile Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikkiimlerine aykiri olarak bagkasina
aciklamayacak ve isleme amaci diginda kullanmayacaktir.

Web-sitemiz iizerinden bagka uygulamalara link verilmesi halinde, Sirketimiz, uygulamalarin gizlilik
politikalar1 ve iceriklerine yonelik herhangi bir sorumluluk tagimamaktadir.

Kisisel Veri Sahibinin Kanun’un 11. maddesinde Sayilan Haklari

Kigisel veri sahibi olarak Kanun’un 11. maddesi uyarinca asagidaki haklara sahip oldugunuzu bildiririz:

[J Kisisel verilerinizin iglenip islenmedigini 6grenme,

[J Kisisel verileriniz islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

[ Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigimi 6grenme,

[J Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi tigiincii kisileri bilme,

O Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerinizin aktarildigi {igiincii kisilere bildirilmesini isteme,

[J Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme
ve bu kapsamda ve kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde yapilan islemlerin kigisel
verilerinizin aktarildigi ii¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,



'] Islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

[0 Kisisel verilerinizin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Yukarida siralanan haklarimiza yonelik bagvurularinizi, resmi internet sitemizden www.oskacelikev.com
ulasabileceginiz Veri Sahibi Basvuru Formu’nu doldurarak Sirketimize iletebilirsiniz. Talebinizin
niteligine goére en kisa siirede ve en geg otuz giin iginde bagvurulariniz iicretsiz olarak sonug¢landirilacaktir;
ancak iglemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan
belirlenecek tarifeye gore tarafinizdan ticret talep edilebilecektir.
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